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Resumen 

La toparquía ha sido considerada como  la competencia que tienen las personas de un espacio determinado, para 

accionar en la búsqueda de soluciones y satisfacer sus necesidades en función de las  particularidades del territorio. 

En esta perspectiva, el propósito del presente artículo está dirigido a precisar unas orientaciones que permitan 

compartir saberes para hacer ciencia, apegados al Reglamento de nuestra magna casa de estudios. Desde el punto de 

vista metodológico se realizó la recolección de datos con apoyo en la revisión bibliográfica. La investigación se basó 

en el paradigma interpretativo y metodológicamente la investigación es de campo vinculada a la investigación 

documental. Los aspectos tratados son toparquía y la formación de sujetos sociales en la UNESR. Finalmente el tema 

de la toparquía en el contexto universitario, es de suma importancia, lo cual requiere la atención necesaria para 

contar con sujetos integrados y visión renovada en consonancia con la realidad que nos acompaña.  

Descriptores: toparquía, formación de sujetos nuevos, contexto universitario. 

 

Summary 

The toparchy has been considered as the competence that the people of a certain space have, to act in the search for 

solutions and satisfy their needs based on the particularities of the territory. In this perspective, the purpose of this 

article is aimed at specifying guidelines that allow sharing knowledge to do science, attached to the Regulations of 

our great house of studies. From the methodological point of view, the data collection was carried out with the 

support of the bibliographic review. The research was based on the interpretive paradigm and methodologically the 

research is field linked to documentary research. The aspects dealt with are toparchy and the formation of social 

subjects at UNESR. Finally, the topic of toparchy in the university context is extremely important, which requires the 

necessary attention to have integrated subjects and a renewed vision in line with the reality that accompanies us. 

Descriptors: toparchy, formation of new subjects, university context. 

 

Introducción 

 

Lograr el éxito en un contexto globalizado, requiere cada día que las estructuras estén 

organizadas y pongan en práctica la ética en su accionar en la sociedad, el respeto por las demás 

personas, las comunidades y el entorno natural que le rodea. Sin duda alguna, para contar con 

estas competencias se requiere que las instituciones y organizaciones hagan la inversión necesaria 

para mejorar sus procesos, de forma que se alcance una mayor calidad profesional que satisfaga 

la demanda del mercado laboral que cada día es más exigente. En este sentido, los retos a los que 

nos enfrentamos actualmente en nuestras instituciones, requieren de un tipo de relaciones 

distintas de las que hasta ahora hemos mantenido y propiciado, es decir, poner en práctica las 

competencias para buscar soluciones que satisfagan las necesidades de un colectivo en función de 



las  particularidades del territorio, para beneficiar al colectivo no sólo a un grupo minúsculo del 

colectivo.  

 

En este mismo orden de ideas, Antonio Daza (2017) quien refiere que Simón Rodríguez, define la 

Toparquía como el poder de la gente de cada lugar que se plantea resolver necesidades concretas 

a partir de las potencialidades de cada espacio determinado. En tal sentido, la toparquía se logra 

con educación popular, de donde surgen ejercicios útiles y aspiraciones fundadas en la propiedad 

social, donde es posible “si se Instruye para que haya quien sepa y si se educa para que haya 

quien haga”. “Dejémosle a nuestros hijos luces en lugar de caudales” porque “la ignorancia es 

más que temer que la pobreza”. De tal manera que, esto se fundamenta en lo que perseguía 

nuestro epónimo con su accionar, la conformación e integración de nuevos sujetos, con nuevas 

costumbres, formar Hombre nuevo, con visión socialista y humana.  

 

Considerando las experiencias en los espacios universitarios y desde la Universidad Nacional 

Experimental Simón Rodríguez he observado a través de ese compartir de saberes, que la 

Toparquía se encuentra separada de la realidad debido a que los participantes actuales, se eximen 

de tomar las riendas para levantar su voz, hay apatía, la actitud está centrada en convertirse en 

recipientes para ser llenados, situación que se hace necesario cambiar, por cuando la sociedad 

actual requiere de profesionales críticos y reflexivos, pues nos merecemos un mundo mejor. Por 

ello, se hace necesario que desde los espacios se trate que el participante investigue, analice, 

interprete y comprenda el contenido y lo vincule con la realidad social, que se convierta en ese 

líder cuando se requiera en el contexto donde corresponda, pues, cada persona tiene 

características que le hacen ser un líder, creo que se trata de tener interés objetivos y metas claras 

por alcanzar, investigar para tener el conocimiento, lo que genera seguridad y confianza para 

tomar decisiones y seguir adelante. 

 

Con esta investigación se propone una reestructuración del modelo educativo universitario, para 

ir de lo tradicional a una visión más productiva; es decir, considerando estrategias como el 

Coaching ontológico como estrategia para la formación de nuevos sujetos, aplicados desde el 

contexto educativo universitario con una aproximación más idónea a las exigencias del mercado 

global, que requiere de profesionales con liderazgo orientados al éxito con visión socialista y 

humana. Es decir, la sociedad tan cambiante en la que nos encontramos demanda profesionales 

que estén dispuestos a innovar, aprender a aprender, y aplicar lo aprendido. Pues, el secreto para 

alcanzar el éxito en cualquier institución u organización, consiste en actuar y vincular el 

conocimiento, la comprensión, la capacidad y la habilidad, en cómo recibir o gestionar, asumir 

los retos o  rendirse ante las situaciones que se presenten día a día para crear una nueva patria 

llena de valores y de hombres nuevos que garanticen el mayor cúmulo de felicidad, progreso, 

libertad y soberanía. 

 

Antecedentes 

 

Henry Renna. (2021) en su artículo titulado “Anotaciones sobre educación, el lugar y lo común”, 

profundiza el poder popular, señalando que precisamente es la potencia de las comunidades y su 

capacidad de ejercitar de manera directa su soberanía educativa en tiempos de crisis, el  principal 

factor explicativo detrás de las experiencias. Las experiencias lugarizadas muestran bifurcaciones 

para otros futuros posibles, la no presencialidad ha devenido en la creación de nuevos vínculos 

desde lo común en el proceso educativo, y el confinamiento provocó nuevas lugarizaciones que 



han cultivado el arraigo en el hecho pedagógico. En este sentido la pandemia, dejó en evidencia 

que una de las vías para asegurar la continuidad educativa en tiempos de pandemia es 

profundizando en la comunalización de la educación.  

 

Una perspectiva similar la reafirma Armando Rojas (2021) en su documento titulado: “La 

Comuna: Nuevo ordenamiento territorial del poder y la educación”, aludiendo a que las Comunas 

no solo son unidades territoriales aisladas, sino una trama desde lo local a lo planetario, una 

verdadera geografía del sistema comunal configurada desde el poder local, en la que la Comuna 

educativa, o la dimensión educativa de la comunalización es fundamental.  

 

En esta misma línea,  Lenin Romero (2021) en su artículo titulado: “Toparquía educativa: 

Respuesta desde lo propio a la pandemia”, quien usando este concepto de Simón Rodríguez, 

argumenta que es el poder de la gente de cada lugar el que ha dinamizado soluciones a sus 

necesidades concretas considerando las particularidades del territorio. Se trataría de volver a las 

raíces, escudriñando en el pasado, y se advierte en la resignificación comunera las posibilidades 

reales de avanzar en la tarea por descolonizar la memoria y avanzar en la concreción de un 

proyecto socio educativo histórico emancipador.  

 

Asimismo, Belkis Bigott (2021) en su artículo titulado: “Formación situada y docencia 

distribuida en la comunalización educativa”, profundiza en el rol de la universidad, destacando 

que se ha generado un movimiento social de protección al Derecho a la Educación, por lo que se 

comprendió una responsabilidad compartida sobre el hecho educativo, que reforzó la educación 

pública desde lo comunal por medio de una formación en el territorio y múltiples actores 

educativos que se hicieron parte.  

 

Alvarado (2020), realizó su trabajo colectivo titulado: “La comunalización y territorialización de 

la educación en Venezuela. Un compromiso pendiente para hacer república”, “bajo el enfoque 

general asociado al desarrollo de una conciencia y de una gestión pedagógica descolonizada, con 

pertinencia social y consustanciada con la construcción del poder popular comunal, a fin de 

materializar el derecho a una educación para todos y todas.” (p. 2). 

 

La investigación fue realizada desde los referentes de la investigación acción participativa, que 

tiene como componente imprescindible el encuentro con el otro y el diálogo en el que se requiere 

de la escucha y el reconocimiento de las diferencias y la construcción desde el disenso para lograr 

una transformación en la que quepan todas y todos. Se concluyó que se requiere propiciar un 

acercamiento con las Comunas y Consejos Comunales para determinar cómo responder a las 

realidades encontradas en nuestras comunidades, para  dar respuestas a las necesidades de 

formación para contribuir desde lo pedagógico con las transformaciones sociales que se necesitan 

para la consolidación del Poder Popular 

 

Aspectos teóricos   

 

Toparquía 

 

Refiere Juan Calzadilla (2016) en Simón Rodríguez  y la Carta de Toparquía, la toparquía es vista 

como bastión de teoría crítica y práctica  revolucionaria, es todo un emporio ontológico, 

epistémico, axiológico y metodológico con la que radiografió su tiempo y vislumbró descolonizar 



el poder a través de la causa social para llenar el espacio inmenso que hay entre la independencia 

y la libertad en América.  

 

Este hombre extraordinario comprendió la modernidad y la colonialidad y sus relaciones de 

dominación signadas por inequidades derivadas de plagas sociales como las invasiones 

territoriales para saquear riquezas naturales, el tráfico de seres humanos para esclavizarlos, la 

servidumbre de la gente originaria, el avasallamiento patriarcal, la supremacía racial, la 

acumulación de capital y la contracultura. Su legado significa una ruptura con la hegemonía 

epistémica eurocéntrica a la que le atesta una estocada para hacer dialogar los saberes que habitan 

la periferia del pensamiento. 

 

También, se puede señalar que la filosofía de Simón Rodríguez, es considerada como el proyecto 

de la creación de un pueblo libre o republicano en un vasto territorio militarmente liberado, es 

portadora de una estrategia geopolítica dibujada por la retícula y el rizoma. La idea era "colonizar 

el continente con sus propios habitantes", la colonización endógena de los desiertos 

suramericanos, implica la integración de una topografía política donde los poderes periféricos no 

son anulados por la lejanía del centro sino que lo alimentan inmediatamente con sus fuerzas. Al 

respecto Jiménez (2021) afirma que “la toparquía es uno de los grandes desafíos de nuestras 

ciudades comunales, desde el hacer, desde lo cotidiano, desde un nuevo mapa del poder” (p, 17).  

 

Para lograr esto, es necesario planificar desde las comunas donde es imprescindible abordar el 

tema de los ecosistemas geográficos, desde un planteamiento visual geofísico o de las 

potencialidades económicas de los territorios, además es preciso incorporar los elementos de la 

historia, la cultura, la ecología, la interacción del hombre con el entorno. Por lo tanto, para la 

gestión del territorio republicano como lo consideraba Simón Rodríguez, a lo que se refería al 

ganar voluntades de sujetos para adaptarse a las nuevas relaciones de poder, para construir nuevas 

bases materiales y existenciales. En tal sentido, Rodríguez es un referente fundamental en la 

educación venezolana, por cuanto definía a la educación como un proceso de transformación de 

nuevos sujetos libres 

 

En este sentido, el camino de la historia apenas comienza, el nuevo desafío está orientado a la 

ruptura cultural, política, económica en relación con el mundo que tenemos actualmente. Es 

inevitable no hablar de la pandemia de la  COVID-19 la cual marca un antes y un después, por 

cuanto ha dejado en evidencia cómo se arregla el poder del capital, cómo se mejoran las 

estrategias de dominación, de colonialidad, del imperialismo. En tal sentido hablar de promover 

la comuna es iniciar un proceso reflexivo y continuo, de descolonización del saber, del pensar, 

del hacer. 

 

Comunalización como medio de vida para la relación afectiva 

 

La comuna se refiere a la toparquía lugarizada, está orientada a abrigar formas de vida común, 

que nos garanticen amor, felicidad y bienestar. La comuna transversaliza los procesos de 

formación basados en el amor, y cuya filosofía es la creación de espacios que generen nuevas 

formas de relación, es decir, relaciones sanas, complejas, solidarias, situadas en el contexto, así la 

vida es entendida como relación, movimiento, flujos, territorio, historia, cultura, espiritualidad, 

soberanía, ética ambiental y convivencia en general. Es precisamente a través de la convivencia 

sana que se pueden solventar tantas situaciones que se presentan en los espacios universitarios, no 



desde quien tiene o quiere más poder, sino desde el interés colectivo por resolver aspectos que 

beneficie a todos.  

 

Desde mis inicios en la Universidad Nacional Experimental Simón Rodríguez, he compartido con 

los participantes de manera clara y categórica que para estar en un espacio académico no solo 

importa el conocimiento, el cuaderno y el lápiz, pues no, es necesario crear conciencia, disciplina, 

ética y moral, para que las actividades fluyan de manera positiva, que queden huellas 

imborrables, en primer lugar merecemos estar en espacios limpios y ordenados, donde hay 

limpieza provoca estar, entonces cada persona puede hacerlo sin preguntar, ¿por qué  no lo hace 

otro?, ese accionar no nos resta, nos suma valor agregado a nuestra formación. Como facilitadora 

lo he hecho mucha veces y lo seguiré haciendo de ser necesario, y traigo a colación una anécdota 

de tantas, de una Maestra que enseñaba a coser botones a sus alumnos y un niño le dijo en su 

momento maestra no traje botones, ella le quito todos los botones a su camisa y él aprendió a 

coser y hasta el día de hoy ese estudiante la mantiene presente en su vida, incluso siempre lleva 

consigo hilo y aguja. Entonces, esa es nuestra labor, no cuesta nada hacerlo, marquemos la 

diferencia entre tantas cosas negativas que hay en el ambiente. Por ello mi accionar, maravilloso 

quien se permita aprender y cambiar su conducta hacia lo positivo, y quien no quiera hacerlo 

tratar de rescatarlo, la idea es continuar el trabajo en aras de tener un mundo mejor donde todos 

tenemos cabida y que unidos se pueden lograr cosas maravillosas de las que todos somos 

merecedores.  

 

Estoy convencida de que el horizonte de las ciudades comunales debe pasar por un nuevo modelo 

respetuoso con la Comuna, territorio y soberanía vida. Al respecto Jiménez (2021, p, 17) afirma 

que “Las ciudades comunales deben partir del principio fundamental del buen vivir, del vivir bien 

con la comunidad, con el ambiente (entendiendo que también formamos parte de la naturaleza), 

hasta con nosotros/as mismos/as”. Por ello, se hace necesario poner en práctica los valores que 

están en desuso, como la solidaridad, la honestidad, la reciprocidad, la generosidad, el respeto 

entre otros. Situación que nos invita a retomar acciones en cuanto al bienestar común, de 

acompañamiento para construir una sociedad más soberana para vivir bien. 

 

Formación de sujetos sociales 

  

La situación económica y política que vive el país, nos lleva a la intolerancia, la indiferencia y la 

falta de sensibilidad frente a nuestros semejantes, hechos que se han convertido en acciones 

cotidianas. Esto quizás sea muestra de la debilidad que presenta la educación, para lo cual se 

sugiere el cuestionar de manera crítica el accionar de la educación en el aula. Ante tal situación es 

necesario profundizar en el compromiso que se requiere para la formación de sujetos sociales en 

consonancia con la realidad que vive la sociedad venezolana actual.  

 

Con esto se busca, coadyuvar en las relaciones interpersonales entre los miembros de las 

comunidades. Esto en vista de los hechos de violencia que se viven a diario, el no reconocimiento 

del otro como parte fundamental en la construcción de la historia a través de su experiencias y 

aportes que puede generar para tener una sociedad más humanista y solidaria con la realidad 

social en la que todos estamos inmersos. Al respecto Gadamer (1984, p. 38) afirma que la 

formación hace referencia a la formación natural que designa manifestaciones externas, una 

figura bien formada y en general toda configuración producida por la naturaleza. 

 



En cuanto a la formación universitaria Orozco (1999) afirma que “es aquella que contribuye a 

enriquecer el proceso de socialización del estudiante, que afina su sensibilidad mediante el 

desarrollo de sus facultades artísticas, contribuye a su desarrollo moral y abre su espíritu al 

pensamiento crítico” (p 27). Es decir, que la formación universitaria, genera formación integral lo 

que compromete al accionar universitario en su totalidad, ya que todos sus procesos están 

involucrados y todos sus miembros tienen objetivos comunes que cumplir. 

 

Discusión 

 

La toparquía en la educación venezolana es un gran reto, por ello es preciso que las universidades 

se enfoquen en la formación de hombres nuevos y mujeres nuevas, al respecto Antonio Daza 

(2017) quien refiere que Simón Rodríguez perseguía era la conformación de nuevos sujetos, un 

nuevo modelo de subjetivación donde imperaran nuevos "caracteres" y nuevas "costumbres". El 

Hombre nuevo con visión socialista y humano, La ética Robinsoniana contempla ese doble 

objetivo del "carácter" como formación subjetiva ("crear voluntad") y de las "costumbres" (la 

"autoridad basada en las costumbres" y no a la inversa) como formación de "instintos" sociales 

objetivos. 

 

Evidentemente, esta no es una tarea fácil, en el caso del espacio de la UNESR Maturín, hay 

debilidades al respecto, esto debido al desconocimiento que muchos facilitadores que han 

ingresado a la nueva plantilla profesoral tiene del Reglamento, en tal sentido se requiere retomar 

los programas de formación de desarrollo profesoral para formar a los docentes en cuanto al 

origen, principios y valores de la Universidad Nacional Experimental “Simón Rodríguez”, dar a 

conocer su carácter andragógico y todo lo que ello implica. Para contribuir a la transformación de 

la realidad social del país en caso contrario trae como consecuencia, que los docentes desvirtúen 

el sentido andragógico de nuestra magna casa de estudios incumpliendo los pensamientos de  

nuestro epónimo.  

 

Asimismo, se hace necesario prender esa llama en cada participante, para que se convierta en ese 

guía, que aporte ideas nuevas para la consolidación de proyectos en aras del colectivo en donde 

se desenvuelva sin olvidar su esencia, sensibilizado y sensibilizando a los demás para una 

convivencia sana y en armonía, teniendo siempre presente, la ética, la moral y la disciplina.  

 

Conclusiones 

 

Los espacios académicos universitarios, visto desde la toparquía educativa, o la comunalización, 

buscan el compartir de saberes, hacer ciencia, calificarnos, apropiarnos de todo el conocimiento 

que sea posible aplicando estrategias y técnicas de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de 

nuestra magna casa de estudios, haciendo más significativo el aprendizaje, cumpliendo con los 

principios filosóficos que fundamentan nuestro modelo andragógico para formar profesionales 

con sentido crítico en aras de construir una educación de calidad, en donde esté presente la 

inclusión, la integración y la formación para compartir saberes y experiencias en comunidad 

hacia la formación e integración de sujetos nuevos a nuestra sociedad. 

 

La formación es un proceso colectivo e individual donde cada sujeto adquiere conocimientos a 

través de la interacción social. Para ello se requieren contextos educativos que ofrezcan la 

oportunidad de afianzar y fortalecer la preparación permanente, la autonomía y el pensamiento 



crítico. En tal sentido, ante esta situación se requiere el abordaje de temas vinculados a la realidad 

social para crear sentido y significancia  al proceso educativo, lo cual contribuye a la autonomía 

de los sujetos, a cuestionar el para qué de la existencia.  

 

Del mismo modo, se considera que la interacción entre los sujetos sociales es de suma 

importancia, ya que permite una comunicación más efectiva.  Esto conlleva, a la integración de 

los sujetos sociales considerando la convivencia como principio fundamente para una calidad de 

vida. Ante esto, es necesario la orientación para favorecer la convivencia en el contexto educativo 

universitario, creando un ambiente armónico y equilibrado que permita reconocer al otro como 

ser fundamental de la sociedad. Asimismo, la formación de sujetos sociales implica un proceso 

de atención permanente en el ámbito universitario, al mismo tiempo genera compromiso de los 

actores involucrados con el fin de conformar una sociedad más humanista y sensible ante la 

realidad que nos acompaña. 
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